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INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA
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Lima, 13 ENE. 2014

CONSIDERANDO:

SE A Que, el Instituto Nacional de Innovacién Agraria - INIA es un ocrganismo

o ;_ORE‘, f\ publlco descentralizado del Ministerio de Agricultura con personeria juridica de derecho

QQS ubllco interno y autonomia técnica, administrativa, economica y financiera, que tiene

Eg FE ‘Ejomo responsabilidades la plamﬂcamén gestion y ejecucidn de investigacion agraria, la

i onservacion de recursos genéticos, asi como el desarrollo tecnologico y transferencia de

’« veB* §’ ecnologia al Sector Agrario. Asimismo, es ente rector y autoridad técnico normativa del
™ pan ¥ Sistema Nacional de Innovacion Agraria (SNIA) segun Decreto Legislativo N° 1060;

T > Que, segun el articulo 7° del D.S N° 304-2012-EF, Texto Unico
rdenado de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el Titular de una
-"hntidad es la mas alta Autoridad Ejecutiva y puede delegar sus funciones en materia
2 ptesupuestal cuando lo establezca expresamente la Ley General, las Leyes de
° %esupuesto del Sector Publico o la norma de creacién de la Entidad,;

@

N Que, el articulo 5° de |a Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por
' el Decreto Legislativo N°1017 y sus modificatorias, dispone que el Titular de la Entidad
podra delegar, mediante Resolucién, la autoridad que le otorga la citada norma legal,
excepto la aprobacion de exoneraciones, declaracion de nulidad de oficio, las
¢ ! . autorizaciones de prestaciones adicionales de obra y otros supuestos que se establezcan
-'en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
* Zlegislativo N°184-2008-EF y modificado mediante Decreto Supremo N° 138-2012-EF;

Que, la Jefatura del INIA es el érgano de ejecucioén de mayor jerarquia, y
entre otros, dirige las actividades técnicas y administrativas, estando a cargo de un Jefe, el
cual tiene atribuciones y obligaciones de caracter general y especifico, como ejercer la
representacion legal del INIA y Ia titularidad del Pliego Presupuestal de la institucion,
e conforme a lo regulado por el Reglamento de Organizacién y Funciones del INIA aprobado
s U AN por Decreto Supremo N°031-2005-AG, modificado por Decreto Supremo N°027-2008-AG,
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Que, en el articulo 26° y el capitulo IV del Reglamento de Organizacion y
Funciones del [NIA, se estructura a la Oficina General de Administracion como la
encargada de brindar apoyo y soporte administrativo, en lo que se refiere a las funciones
de contabilidad, finanzas, logistica, recursos humanos y ejecucion presupuestal del
Instituto;
'“'};[—15'5' Que, en el articulo 52° del citado Reglamento se configura a las
, é‘,\}o'm‘é&‘b Estaciones Experimentales Agrarias como organos desconcertados responsables de la
0"3- ‘ ejecucion de actividades institucionales en su ambito territorial y estan a cargo de un

: vER ;, Director General el que es designado y depende jerarquicamente del Jefe del INIA;
‘:”49, g"béh Que, con Resolucién Jefatural N°177-2012-INIA, se formalizo la creacion
Mo W de seis (06) Unidades Ejecutoras conformantes del pliego 163: Instituto Nacional de
Innovacion Agraria, designando a los Directores de El Porvenir, llipa, Pucallpa, Santa Ana,
Vista Florida y Andenes como responsables de cada una de las sedes de las Unidades

indicadas;

Que, a fin de continuar con la fluidez de la gestién administrativa, la
\aphcamon de los principios de eficiencia, eficacia y efectividad en las contrataciones de
blenes servicios y obras para el Instituto Nacional de Innovacién Agraria — INIA, es
* hecesario y conveniente delegar al Director General de la Oficina General de
! yAdmlmstramon a los Directores de las Unidades Ejecutoras de El Porvenr, llipa, Pucalipa,
& it ¥ Santa Ana, Vista Florida y Andenes, las facultades, las funciones y atribuciones que la
normatividad de contrataciones del Estado han conferido al Titular de la Entidad, salvo en
aquellos aspectos que, por indicacion expresa sean indelegables;

\ En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de
. Organizaciones y Funciones del Instituto Nacional de Innovacion Agraria - INIA, aprobado

.; -
{ O § =1 por el Decreto Supremo N° 031-2005-AG y modificado por Decreto Supremo N°027-2008-
\'a4 =] AG, y estando a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1017- Ley de Contrataciones
\§ | " del Estado y sus modificatorias y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-

| rd 2008-EF y modificado mediante Decreto Supremo N°138-2012-EF;

Con la visacion de los Directores Generales de las Oficinas de
Administracion, Asesoria Juridica y Planificacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Delegar en la Oficina General de Administracién del
Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA y en las Direcciones de cada una de las
Unidades Ejecutoras conformantes del pliego 163: Instituto Nacional de Innovacion Agraria
de El Porvenir, llipa, Pucallpa, Santa Ana, Vista Florida y Andenes, la facultad de aprobar
el Plan Anual de Contrataciones de la Sede Central y de cada Unidad Ejecutora antes
citada para el ejercicio fiscal 2014, asi como sus modificaciones, dentro del alcance
jurisdiccional a cada Unidad Ejecutora.
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£ "‘g ARTICULO 2°.- Delegar en la Oficina General de Administracion del
P

”/0‘ vege Ejecutoras conformantes del pliego 163: Instituto Nacional de Innovaciéon Agraria de El
" wan 227 Porvenir, llpa, Pucallpa, Santa Ana, Vista Florida y Andenes para el ejercicio fiscal 2014,
las facultades en materia de contrataciones estatales de bienes, servicios y obras, y
presupuestales, dentro del alcance jurisdiccional a cada Unidad Ejecutora, que se detallan

a continuacion:

Autorizar los procesos de estandarizacién.

Aprobar la reserva del valor referencial en los procesos de seleccidn.

Aprobar la cancelacion de los procesos de seleccion.

Designar mediante la expedicién de una Resolucién Directoral al Comité de
recepcion de obra.

Aprobar mediante Resolucién Directoral las liquidaciones de obras que se
presenten a la Entidad; asi como observarlas de ser el caso.

Emitir pronunciamientos sobre las observaciones y subsanaciones,
presentadas por el comité de recepcion o el contratista, sobre recepcion de
obras.

Aprobar los expedientes de contratacion para bienes y servicios, asi como los
expedientes técnicos de obra para la realizacion de los procesos de seleccion.
Designar a los miembros integrantes de los Comités Especiales, permanentes
y similares de los procesos de seleccion, asi como la modificacion de la
composicion de los mismos, que de acuerdo a la normatividad vigente no
requieran expresamente la intervencion del Titular.

Autorizar la participacion de expertos independientes en los Comités
Especiales.

Aprobar las bases de los procesos de seleccion incluyendo las provenientes de
exoneraciones. ./
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k) Suscribir los contratos derivados de los procesos de seleccién y de las
exoneraciones, para la contratacion de bienes, servicios y obras, asi como
suscribir adendas para su modificacion, de corresponder.

I) Aprobar la ejecucion de prestaciones adicionales en el caso de bienes vy
servicios hasta por el maximo permitido por Ley.

m) Aprobar la reduccion de prestaciones en el caso de bienes, servicios y obras

4 hasta por el maximo permitido por Ley.

n) Suscribir contratos complementarios de bienes y servicios.

0) Resolver las solicitudes de ampliacion de plazo contractual.

p) Aprobar la resolucion de contratos por caso fortuito o fuerza mayor, por el
incumplimiento de los mismos cuando sea imputable por el contratista, asi
como en otros supuestos previstos por la Ley.

q) Suscribir las comunicaciones, solicitudes de sancion y actos vinculados a los
procesos de seleccion que tengan que realizarse ante el Organismo Supervisor
de las Contrataciones del Estado (OSCE) y la Contraloria General de la
Reptblica, asi como gestionar las publicaciones que tengan que realizarse por
mandato legal, y los pedidos de informacién y consulta que resulten necesarios
realizar ante otras Entidades, vinculados con los procesos de seleccion.

|| €3 ARTICULO 3°.- Disponer que la delegaciéon de facultades, asi como la

\7 : amgnacnon de responsabilidades a que se refiere la presente resolucion, comprende

\ airlbuuones de pronunciarse y/o resolver, pero no exime de los funcionarios mencionados

e ik en los articulos precedentes de la obligacion de cumplir con los requisitos y procedimiento
legales establecidos para cada caso en concreto.

T " ARTICULO 4°.- Disponer que los funcionarios mencionados en los
/ Ke® /‘ articulos precedentes, deberan citar la presente Resolucion Jefatural cada vez que hagan
e

[os {‘,’ . -u’sro de las facuitades gue le han sido delegadas.

| " I
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. / ARTICULO 5°.- Facultar al Director General de la Oficina General de
\\ K Administracion a emitir directivas de alcance nacional para la mejor aplicacién de las

disposiciones contenidas en la presente Resolucion Jefatural, y en la normatividad vigente
de contrataciones en general.

Registrese, comuniquese y publiquese en la pagina web institucional.

mnstituto Nacional de Innovacion Agraris
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