INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

CONSIDERANDO:

Que, en atencion a las prioridades que el Ministerio de Agricultura
brinda a los sectores mas desatendidos, se ha dispuesto que distintas
instituciones apoyen con personal especialista a los Programas de Asistencia
nla sierra de la Regién La Libertad,

Que, en reunion sostenida en el Ministerio de Agricultura, se
acordd que el Instituto Nacional de Innovacion Agraria - INIA brindaria el apoyo
con cuatro especialistas, a tiempo completo, para el Programa AGRORURAL
adscrito al Ministerio de Agricultura a los efectos de apoyar con la capacitacion
de los agricultores que participan en el Programa de Semilleros Comunales en
tres provincias del ambito de la Region La Libertad;

Que, para los fines mencionados en el considerando precedente
se ha previsto el destaque de los siguientes profesionales, cuya sede fisica es
la Unidad Operativa denominada Estacion Experimental Agraria “Barfios del
Inca” — Cajamarca:

Nombres y apellidos Plaza Cargo Estructural Nivel

Unidad de Investigacion Agraria

JOSE EDUARDO ANGELES MILLONES 198 Especialista en Recursos Genéticos P5

TORIBIO NOLBERTO TEJADA CAMPOS | 206 | Especialista en Cuitivos Andinos P2

Unidad de Extension Agraria J

INYAC
~ | FERNANDO ESCOBAL VALENCIA 22 Especialista en Transferencia Tecnoldgica B2

ALIPIO BRIONES VASQUEZ 222 Especialista en Semillas y Propagacion Vegetal P2

Que, para esta decision se ha apreciado que los trabajadores del INIA, se
encuentran comprendidos en el régimen laboral de la actividad privada, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral — Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728; aprobada por el Decreto Supremo N° 003-97-TR; de
conformidad con lo prescrito en la Segunda Disposicion Complementaria



Final de la Decreto Legislativo que regula el Sistema Nacional de Innovacién
Agraria, Decreto Legislativo N°1060;

Que, siendo asi, el articulo 9° de Ley de Productividad vy
Lpmpetitividad Laboral, establece que “Por la subordinacion, el trabajador
Pesta sus servicios bajo direccion de su empleador, el cual tiene facultades
bra normar reglamentariamente las labores, dictar las ordenes necesarias
ara la ejecucion de las mismas, y sancionar disciplinariamente, dentro de los
“limites de la razonabilidad, cualquier infraccion o incumplimiento de las
obligaciones a cargo del trabajador. El empleador esta facultado para introducir
cambios o modificar turnos, dias u horas de trabajo, asi como la forma y
modalidad de la prestacion de las labores, dentro de criterios de razonabilidad y
teniendo en cuenta las necesidades del centro de trabajo’,

Que, asimismo, el articulo 124° del Reglamento Interno de
Trabajo del INIA, aprobado por Resolucion Jefatural N° 140-97-INIA,
modificado por Resolucién Jefatural N° 146-2002-INIA (articulo 56°), sefala
que los desplazamientos de personal en sus diferentes niveles se efectuaran
segun las necesidades de |a Institucion, y conforme al literal h) del articulo 125°
del mismo Reglamento, se considera dentro del desplazamiento la figura de
Destaque que tiene por objeto el desplazamiento  del servidor para
desempenar funciones asignadas por la Institucion,;

Estando a las facultades conferidas por el articulo 12° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del INIA, aprobado por Decreto
Supremo N° 031-2005-AG; modificado por el Decreto Supremo N° 027-2009-
AG, y con las visaciones de los Directores Generales de la Direccion de
Investlgamon Agraria, de la Direccion de extensién Agraria y de la Oficina
. General de Administracion y del Director General de la Oficina de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

. 03, % Articulo 1°.- Disponer, a partir de la fecha, y hasta el 31 de
» '« ydiciembre de 2010, el destaque de los Especialistas de la EEA “Bafios del Inca”
; - — Cajamarca, que a continuacion se aluden, al Programa AGRORURAL, para
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los fines a que se contrae la parte considerativa de la presente Resolucion.
Presupuestalmente, los pagos remunerativos y beneficios que viene
percibiendo a la fecha los profesionales aludidos, continuaran siendo asumidos
por la Estacion Experimental Agraria “Banos del Inca” — Cajamarca:

Nombres y apellidos Plaza Cargo Estructural Nivel

Unidad de Investigacion Agraria

JOSE EDUARDO ANGELES MILLONES 198 Especialista en Recursos Genéticos RS
TORIBIO NOLBERTO TEJADA QAMPQSJ 206 | Especialista en Cultivos Andinos P2
 Unidad de Extension Agraria l s , B
FERNANDO ESCOBAL VALENCIA 221 | Especialista en Transferencia Tecnoldgica P2
ALIPIO BRIONES VASQUEZ | B8 Especialista en Semillas y Propagacion Vegetal ! P2

Articulo 2°.- Designar al Ing. JULIO HUAMANI AROTOMA, como
Coordinador del equipo de trabajo a que se refiere el articulo precedente.

Articulo 3.- El Programa AGRORURAL, a travées de su Jefe Zonal
— Huamachuco queda encargado de asignarle las responsabilidades
funcionales y ejercer la supervision de los profesionales destacados a dicha
sede.
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